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Soziale Dienste | Alltagshelfer (w/m/d)

Stellenbeschreibung

Für den Aufbau eines Haushalts-, Einkaufs- und Begleitdienst für ältere und/oder kranke Menschen aus
dem Hochtaunuskreis suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt Alltagshelfer*innen auf Mini- oder Midijob-
Basis. Dieser Dienst möchte vorrangig pflegebedürftige Menschen in ihrem eigenen Zuhause bei alltäglichen
Tätigkeiten unterstützen und es den Betroffenen ermöglichen, möglichst lange im gewohnten Umfeld zu
leben. Die Stelle ist zunächst befristet auf ein Jahr.

Die Rotkreuz-Familie

Die Tätigkeit aller Organisationen und Mitglieder der Rotkreuzbewegung - egal ob global oder im direkten
Kontakt mit Mitmenschen - beruht auf den sieben Rotkreuzgrundsätzen Menschlichkeit, Unparteilichkeit,
Neutralität, Unabhängigkeit, Freiwilligkeit, Einheit und Universalität. Für uns als DRK-Kreisverband
Hochtaunus e.V. sind diese Grundsätze Richtschnur, Ausgangspunkt und Ziel all unserer Aktivitäten - und
dies sowohl im Umgang mit den Menschen, die sich uns anvertrauen, als auch innerhalb unserer
Organisation!

Das Deutsche Rote Kreuz im Hochtaunuskreis beschäftigt rund 400 hauptamtliche sowie 600 ehrenamtliche
Mitarbeitende. Wir sind größter Anbieter von Vernetzten Hilfen im Alter mit ambulanter Pflege, Hausnotruf,
Essen auf Rädern & niederschwelligen Freizeit- und Gesundheitsangeboten. Mit dem Kaiserin-Friedrich-
Haus in Kronberg betreiben wir ein eigenes Altenwohn- & Pflegeheim samt Tagespflegeeinrichtung.

Wir bieten Ihnen

Wertschätzende Arbeitsbedingungen mit festen Dienstzeiten:
In der Regel von Montag bis Freitag zwischen 09.00 Uhr und 17.00 Uhr
Persönliche Wünsche zur Dienstplangestaltung können eingereicht werden

In der alltäglichen Arbeit profitieren Sie von der Vielseitigkeit und Professionalität des DRK:
Sorgfältige Einarbeitung
Regelmäßiger kollegialer Austausch im Team
Basisqualifikation für haushaltsnahe Dienstleistungen
Hygieneschulung
Erste-Hilfe-Kurs
Möglichkeiten zur Weiterbildung

Ihre Tätigkeiten

Liebevolle Unterstützung älterer und/oder kranker Menschen in ihrer Häuslichkeit
Respektvoller Umgang mit Menschen mit Beeinträchtigungen
Menschen darin unterstützen, ihre vorhandene Selbständigkeit zu behalten und eventuell auszubauen
Zugewandte Gespräche führen
Unsere Klienten benötigen meist Unterstützung bei den folgenden Tätigkeiten:

Unterstützung bei der Reinigung der Wohnung, beim Aufräumen und Putzen
Begleitung zum Einkaufen, zu Arztterminen, Behördengängen u.ä.
Wäsche waschen, trocknen und bügeln
Zubereiten von Mahlzeiten

Ihr Profil
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Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
Freude am Umgang mit älteren und/oder kranken Menschen
Verlässlichkeit und Empathie
Mobilität und Flexibilität
Sicherer Umgang mit dem Smartphone
Freude und Einfühlungsvermögen bei der Betreuung hilfsbedürftiger, älterer Menschen
fachliche und soziale Kompetenz sowie eigenverantwortliches Handeln

Wir freuen uns, wenn wir Ihr Interesse geweckt haben!

Kontakt

Arbeitgeber*in
DRK-KV Hochtaunus e.V.

Ort
Ansprechpartner*in:

Ihre aussagekräftigen und vollständigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte an die E-Mail-
Adresse bewerbung@drk-hochtaunus.de. Bei Fragen vorab, steht Ihnen Frau Töpfer unter der
Rufnummer 06172/ 1295 - 79 zur Verfügung.

DRK Kreisverband Hochtaunus e.V.
Personalservice
Kaiser-Friedrich-Promenade 6
61348 Bad Homburg

E-Mail:
bewerbung@drk-hochtaunus.de
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